EWALUCJIA WEWNERZNA LGD 2018

PODSTAWOWE INFORMACJE
O STANIE WDRAZANIA LSR CZARNORZECKO-STRZYZOWSKIEJ NA LATA 2014-2020
| DZIALALNOSCI LGD
DLA UCZESTNIKOW WARSZTATU REFLEKSYJNEGO

STRZYZOW 13.02.2018r.

»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”
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Ewaluacja wewnetrzna LSR jest serig przeprowadzanych corocznie ¢wiczen
analityczno-refleksyjnych, ktérych celem bedzie biezgca analiza procesu
wdrazania i jego efektow oraz zmian w otoczeniu LSR, tak, by lepiej rozumieé
osiggane rezultaty i umie¢ z wyprzedzeniem oszacowac¢, w jakim stopniu
zblizajg sie one do osiggniecia celow.

Wyniki ewaluacji wewnetrznej powinny by¢ podstawg do podejmowania
decyzji o ewentualnej zmianie kierunku dziatan - jesli to bedzie konieczne -
oraz stanowi¢ wkfad w ewaluacje zewnetrzna.

Ewaluacja wewnetrzna powinna stanowiC uzupetnienie monitoringu o
konieczng interpretacje (identyfikacje przyczyn ewentualnych problemoéw),
ocene i rekomendacje dziatan.

Ewaluacja wewnetrzna bedzie realizowana w oparciu o spotkanie
wykorzystujgce narzedzia o charakterze refleksyjno-analitycznym tzw.
warsztat refleksyjny
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Uczestnicy warsztatu refleksyjnego powinni odpowiedzieé co najmniej na nastepujace
pytania dotyczgce wdrazania LSR i dziatalnosSci LGD

1. Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR przebiegata zgodnie z planem i mozna
jg uznac za zadowalajacy?

2. W jakim stopniu jakos¢ sktadanych projektéw wybieranych we wszystkich
obszarach tematycznych wptywa na osigganie wskaznikow w zaplanowanym
czasie?

3. W jakim stopniu stosowane kryteria wyboru projektow spetniajg swojg role?

4. W jakim stopniu wybierane projekty realizowane w ramach LSR przyczyniajg
sie do osiggniecia celow LSR i w jakim stopniu przyczyniajg sie do
odpowiadania na potrzeby spotecznosci z obszaru LGD?

5. Czy przyjety system wskaznikdw dostarcza wszystkie potrzebne informacje
niezbedne do okreslenia skutecznosci interwencyjnej strategii?

6. Czy procedury naboru wyboru i realizacji projektow sg przyjazne dla
beneficjentow?

7. Jaka jest skutecznos$¢ dziatania biura LGD (dziatarn animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)?
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WDRAZANIE LSR CZARNORZECKO-
STRZYZOWSKIEJ LGD NA LATA
2014-2020
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STAN WDRAZANIA LSR f%z

DO KONCA ROKU 2017 PRZEPROWADZONO 6 NABOROW  ®%0708
WNIOSKOW:

NABOR 1/2016
PODEJMOWANIE DZIAtALNOSCI GOSP.

NABOR 2/2016
ROZWIJANIE DZIAtALNOSCI GOSP.

NABOR 3/2017

TWORZENIE NIEKOMERCYJNEJ INFRASTRUKTURY

TURYSTYCZNEJ, REKREACYJNEJ LUB KULTURALNE)J
NABOR 4/2017

TWORZENIE | PROMOCJA SZLAKOW TURYSTYCZNYCH

NABOR 5/2017

ZACHOWANIE LOKALNEGO DZIEDZICTWA HISTORYCZNEGO KRAJOBRAZOWEGO |
PRZYRODNICZEGO

NABOR 6/2017
ROZWOJ | PROMOCIA MUZEOW
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NABOR 1/2016 — PODEJMOWANIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ

PULA NABOROR- 900 000 Zt

LICZBA ZLOZONYCH WNIOSKOW- 15 NA KWOTE 1 150 000 Zt

LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW- 11 NA KWOTE 830 000 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

Ll wnioski zakoriczone: 2
B podpisane umowy z UM: 11
B W trakcie weryfikacji przez UM: O

RAZEM: 11
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NABOR 2/2016 — ROZWIJANIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZE!)
PULA NABOROR- 1 300 000 Zt
LICZBA ZLOZONYCH WNIOSKOW- 21 NA KWOTE 3 546 064 Zt
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW- 7 NA KWOTE 1299 992 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

.| wnioski zakoriczone: 0

B podpisane umowy z UM: 4

Bl w trakcie weryfikacji przez UM: O

|| wycofane/odrzucone: 3

RAZEM: 7
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NABOR 3/2017 - TWORZENIE NIEKOMERCYJNEJ INFRASTRUKTURY

TURYSTYCZNEJ, REKREACYJNEJ LUB KULTURALNE]J
PULA NABOROR- 1 100 000 Zt

LICZBA ZLOZONYCH WNIOSKOW- 14 NA KWOTE 1 840 263 Zt

LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW- 8 NA KWOTE 1 099 999 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

Wl wnioski zakoriczone: 0
L podpisane umowy z UM: 0

B w trakcie weryfikacji przez UM: 8

RAZEM: 8
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NABOR 4/2017 - TWORZENIE | PROMOCJA SZLAKOW TURYSTYCZNYCH

PULA NABOROR- 100 000 Zt

LICZBA ZLOZONYCH WNIOSKOW- 2 NA KWOTE 98 673 Zt

LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW- 2 NA KWOTE 98 673 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:

L whnioski zakoriczone: 0
B podpisane umowy z UM: 0

M W trakcie weryfikacji przez UM: 2

RAZEM: 2
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NABOR 5/2017 - ZACHOWANIE LOKALNEGO DZIEDZICTWA HISTORYCZNEGO
KRAJOBRAZOWEGO | PRZYRODNICZEGO

PULA NABORO - 400 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 8 NA KWOTE 792 913 Zt
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 4 NA KWOTE 386 787 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:
.| wnioski zakoriczone: 0
Bl podpisane umowy z UM: O

B w trakcie weryfikacji przez UM: 4

RAZEM: 4
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NABOR 6/2017 - ROZWOJ | PROMOCJA MUZEOW

PULA NABOROR- 150 000 Zt
LICZBA ZtOZONYCH WNIOSKOW- 2 NA KWOTE 254 425 Zt
LICZBA WNIOSKOW WYBRANYCH W LIMICIE SRODKOW - 1 NA KWOTE 150 000 Zt

STAN REALIZACJI WNIOSKOW W LIMICIE:
L whnioski zakoriczone: 0
B podpisane umowy z UM: 0

B\ trakcie weryfikacji przez UM: 1

RAZEM: 1
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PODSUMOWANIE

.Wybrane ( mieszczace sie w limicie srodkéw)- 33

.Niewybrane ( niewybrane lub wybrane ale nie mieszczgce sie w limicie
Srodkéw ) — 29

RAZEM DO LGD W 6 NABORACH 0 tAczNES puLl 3 950 000 Zt ztozono:

62 wnioskéw na kwote 7 682 338 zt

W LIMICIE SRODKOW ZMIESCItO SIE 33 WNIOSKI

NA kwoTE: 3 865 451 Zt




T STAN WORAZANIALSR.
PODSUMOWANIE E
WNIOSKI WYBRANE W LIMICIE SRODKOW
STAN REALIZACII
ll wnioski zakoriczone: 2 na kwote 130 000 zt
B podpisane umowy z UM: 13 nakwote 1 432 227 zt
B W trakcie weryfikacji przez UM: 15 na kwote 1 729 365 zt

B wycofane/odrzucone przez UM: 3 na kwote 573 859 zt

Razem: 3 865 451 zt
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PODSUMOWANIE 4
Z£OZONE WNIOSKI — PODZIAL NA GMINY LGD

B Gmina Strzyzéw — 25

B Gmina Wisniowa — 11

[ Gmina Frysztak — 10

Il Gmina Wojaszéwka — 10

[] Gmina Korczyna — 4

[ Gmina Kroscienko Wyzne — 2

Razem ZtOZONO
62 WNIOSKOW
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WNIOSKI WYBRANE W LIMICIE SRODKOW

B Gmina Strzyzow — 12 na kwote 1 515 192 zt

B Gmina Wisniowa — 6 na kwote 536 725 zt

B Gmina Frysztak — 7 na kwote 776 617 zi

B Gmina Wojaszéwka — 4 na kwote 521 614 zi

[ ] Gmina Korczyna — 2 na kwote 234 696 zt

B Gmina Kroscienko Wyzne — 2 na kwote
280 607 zt

Razem WYBRANO W LIMICIE SRODKOW
33 WNIOSKI na kwote
3 865 451 zt
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STAN WDRAZANIA LSR
PROTESTY OD WYBORU | OCENY OPERAC)I h
SBOR0E

ZGODNIE Z USTAWA PROTEST MOGA Zt0ZYC WSZYSCY WNIOSKODAWCY, KTORYCH PROJEKTY:
 UZYSKALY NEGATYWNA OCENE ZGODNOSCI Z LSR

* NIE UZYSKALY WYMAGANE MINIMUM PUNKTOWE

 ZOSTALY WYBRANE DO PRZYZNANIA POMOCY, LECZ NIE ZMIESCILY SIE W LIMICIE SRODKOW NABORU

W PRZYPADKU DOTYCHCZASOWYCH NABOROW BY+O TO 28 WNIOSKODAWCOW

W DOTYCHCZASOWYCH NABORACH ZtOZONO 6 PROTESTOW:

NABOR 1/2016 PODEJMOWANIE DZIAtALNOSCI GOSPODARCZEJ - 3 PROTESTY
NABOR 2/2016 ROZWIJANIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ — 1 PROTEST
NABOR 3/2017 TWORZENIE NIEKOMERCYJNEJ INFRASTRUKTURY TURYSTYCZNEJ,
REKREACYJNEJ LUB KULTURALNEJ — 1 PROTEST

NABOR 4/2017 — 0 PROTESTOW

NABOR 5/2017 — 1 PROTEST

NABOR 6/2017 — 0 PROTESTOW

POWYZSZE OZNACZA ZE PROTESTY ZtOZYtO OKOtO: 21% PODMIOTOW MOGACYCH
Zt07YC PROTEST W PRZEPROWADZONYCH NABORACH
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STAN WDRAZANIA LSR

REALIZCJA WKSAZNIKOW PRODUKTU LSR NA PODSTAWIE WNIOSKOW WYBRANYCH MIESZCZACYCH SIE W LIMICIE

Przedsiewziecie

Wskazniki produktu

Kod
wskaznika
(dotyczy
EFRROW)

Jednostka
miary

Stan
docelowy

Realizacja

WYBRAN
E

ZAKONCZ
ONE

I.1.1 Realizacja imprez i programow
sportowo-rekreacyjnych oraz opartych
na lokalnej tradycji, historii, kulturze,
zwyczajach czy obrzedowosci

Liczba imprez sportowo- rekreacyjnych
skierowanych do turystow

212

sztuka

0

0

Liczba programow sportowo-
rekreacyjnych skierowanych do turystow

2.12

sztuka

0

0

Liczba zainicjowanych wydarzen
cyklicznych opartych na lokalnych
zasobach skierowanych do turystow

212

sztuka

Liczba imprez i wydarzen promujacych
lokalng tradycje, historie, kulture,
zwyczaje czy obrzedowosé

212

sztuka

1.1.2 Stworzenie i dzialalno$¢ klastra
produktow turystycznych wraz z
wykreowaniem marki turystycznej ,,Na
weekend”

Liczba kampanii promujacych marke
turystyczng ,,Na weekend”

212

sztuka

Liczba portali internetowych
informujacego o wszystkich atrakcjach
turystycznych obszaru objetego LSR,
miejscach noclegowych i punktach
gastronomicznych, wydarzeniach
sportowo-rekreacyjnych i kulturalnych,
promocjach, programach
lojalno$ciowych

212

sztuka

Liczba konferencji, szkolen lub
warsztatow skierowanych dla
podmiotdw zwigzanych z branza
turystyczna

2.1

sztuka

Liczba sieci w zakresie ustug
turystycznych, ktore otrzymatly wsparcie

w ramach realizacji LSR

1.5

sztuka
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REALIZCJA WKSAZNIKOW PRODUKTU LSR NA PODSTAWIE WNIOSKOW WYBRANYCH MIESZCZACYCH SIE W LIMICIE

Liczba publikacji dotyczacych

enoturystyki i produktow 3.2 sztuka 1 0 0
lokalnych
Liczba aplikacji na telefon

1.1.3 Rozwj enoturystyki dotycza}(?ych enoturystyki 1 3.2 sztuka 1 0 0
produktow lokalnych

1 promocja produktéw lokalnych

Liczba zagranicznych wyjazdow
studyjnych z zakresu enoturystyki| 3.2 sztuka 1 0 0
1 promocji produktéw lokalnych

Liczba nowych lub
przebudowanych obiektow
infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej

2.4 Sztuka 12 15 0

Liczba utworzonych sitowni
zewngtrznych petnigcych funkcje 3.2 sztuka 6 0 0

I.2.1 Budowa lub przebudowa .
rekreacyjng

niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej i Liczba powstatych lub
kulturalnej stuzacej turystom przebudowanych miejsc stuzacych
organizacji wydarzen kulturalnych
na otwartym powietrzu

2.4 sztuka 6 1 0

Liczba przebudowanych obiektow

petnigcych funkcje kulturalne 24 sztuka 3 1 0
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STAN WDRAZANIA LSR

Liczba powstatych szlakow

turystycznych 28 sztuka 1
1.2.2 Tworzenie nowych lub
oszerzanie i podnoszenie
P ) ,p. . Liczba szlakow turystycznych, ktore
funkcjonalnosci istniejacych j
: zostang poszerzone lub zostanie 2.8 sztuka 1
szlakow turystycznych .. ) . .
podniesiona ich funkcjonalnos¢
Liczba kampanii promujacych szlaki 212 sztuka 0
turystyczne
Liczba podmiotéw utworzonych
1.2.3 Tworzenie lub rozw¢]  |zakresie §wiadczenia ustug 1.1 sztuka 0
podmiotow $wiadczacych noclegowych lub gastronomicznych
ustugi noclegowe oraz
punktow gastronomicznych  [Liczba podmiotow ktore rozwing swoja
dzialalno$¢ w zakresie ushug 1.2 sztuka 0
noclegowych lub gastronomicznych
Liczba obiektow wpisanych do rejestru
_ badz ewidencji zabytkow:
1.3.1 Zachowanie, odnowa, |zachowanych, odnowionych, 2.9 sztuka 8
oznakowanie lub oznakowanych lub wokot ktorych
zagospodarowanle terenu Zagospodarowano teren
e ob1§kt0\_7v SOl Liczba obiektow stanowigcych
lokalne dziedzictwo . o
historyczne krajobrazowe i SIS ATTD [Pl elil C4e
y J krajobrazowe: zachowanych, - sztuka 9

przyrodnicze

odnowionych, oznakowanych lub

wokot ktorych zagospodarowano teren
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REALIZCJA WKSAZNIKOW PRODUKTU LSR NA PODSTAWIE WNIOSKOW WYBRANYCH MIESZCZACYCH SIE W LIMICIE

Liczba obiektow pelnigcych
1.3.2 Rozwdj i promocja muzedw jifunkcje muzealne, ktore rozwing 2.10 sztuka 2 l 0
innych obiektow petniacych ich ~ [SWoja dziatalnos¢
funkcje
L1<_:zba kampanii promujacych 510 sz7tuka 1 1 0
obiekty muzealne
11.1.1
Wsparcie na rozwoj mikro i Llczl?a przed.s1¢b1'orstw, lftgre 19 sztuka 19 4 0
matych przedsigbiorstw rozwing swoja dziatalnosci
Liczba nowo utworzonych
dziatalnosci gospodarczych przez
11.2.1 mieszkancOw obszaru objetego 11 sztuka ! 10 0
\Wsparcie na podejmowanie LSR
dziatalnosci gospodarczej, w tym
w szczegolnosci przez osoby
bezrobotne Liczba nowo utworzonych
d21a1a1n0s_01_go_spodarczych przez 11 sztuka 12 l 0
przedstawicieli grup
defaworyzwanych
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REALIZCJA WKSAZNIKOW PRODUKTU LSR NA PODSTAWIE WNIOSKOW WYBRANYCH MIESZCZACYCH SIE W LIMICIE

Liczba programow aktywnosci
kulturalnej w $wietlicach 512 sztuka 5 0 0
wiejskich, centrach kultury '
wiejskiej
II1.1.1 Zwigkszenie aktywnosci w
centrach kultury wiejskiej poprzez
realizacje P rograméw aktywnosci Liczba centrow kultury wiejskiej,
SP oieczr‘le] oraz zakup ktore zostang wzbogacone w
Wyposazenia sprzet 1 urzadzenia wspierajace - sztuka 22 0 0
aktywno$¢ kulturalng
mieszkancow
Liczba stron internetowych lub
111.1.2 Wspieranie organizacji ~ [publikacji dotyczacych obszaru ] sztuka 12 0 0
pozarzadowych w realizacjiich  |00J gtego LSR lub dziatalnosci
celow statutowych zgodnychz  [0eneficjenta
PROW na lata 2014-2020
Liczba kampanii spotecznych 212 sztuka 5 0 0
skierowanych do mieszkancow '
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REALIZCJA WKSAZNIKOW PRODUKTU LSR NA PODSTAWIE WNIOSKOW WYBRANYCH MIESZCZACYCH SIE W LIMICIE

Liczba odbytych imprez
promocyjno-informacyjnych z
zakresu realizacji LSR i
dziatalnosci LGD

4.3 sztuka 80 0 0

Liczba spotkan informacyjno-
konsultacyjnych LGD z 4.3 sztuka 18 0 0
mieszkancami

I11.1.2 Wspieranie partycypacji

spotecznosci lokalnej w realizacji —— _
LSR Propagowanie i informowanie o

zalozeniach LSR na wydarzeniach
na terenie wojewodztwa
podkarpackiego

4.3 sztuka 14 0 0

Liczba osobodni szkolen dla

pracownikow LGD 4.1 sztuka 20 0 0

Liczba osobodni szkolen dla

organow LGD 4.1 sztuka 389 0 0

Liczba podmiotow, ktérym
udzielono indywidualnego 4.2 sztuka 130 0 0
doradztwa
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ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

Zgodnie z procedurg uchwalania i zmiany lokalnych kryteriow wyboru w dniach 11 - 24
pazdziernika 2017 roku Czarnorzecko-Strzyzowska Lokalna Grupa Dziatania, przeprowadzita
konsultacje spoteczne w zakresie wprowadzonych zmian w lokalnych kryteriach wyboruy,
przyjetych na posiedzeniu Zarzadu LGD w dniu 29 wrzes$nia 2017 roku.

Zmiana w lokalnych kryteriach wyboru zostata uzasadniona potrzebg uszczegdtowienia opisu
kryteridow wybory operacji i zasad przyznawania punktéw w poszczegdlnych kryteriach, celem
zminimalizowania pojawiajgcych sie watpliwosci interpretacyjnych, a takze checig uzyskania
lepszych efektéw realizacji LSR.

Proces konsultacji dotyczyt zmian w ww. zatgcznikach 5 oraz 9 i polegat na udostepnieniu
wszystkich dokumentéw zwigzanych ze zmiang lokalnych kryteriéw wyboru w Biurze oraz na
stronie internetowej LGD www.lgdleader.pl z informacjg o mozliwosci wniesienia uwag.

Mieszkancy obszaru objetego LGD, mogli zgtasza¢ swoje uwagi i wnioski bezposrednio w Biurze
lub mailowo za posrednictwem udostepnionego Formularza zgtoszonych zmian w lokalnych
kryteriach wyboru Czarnorzecko-Strzyzowskiej Lokalnej Grupy Dziatania.

W toku konsultacji wptynat 1 wniosek, ktoéry jednak nie zostat uwzgledniony.

KRYTETERA WYBORU PO ZMIANACH PRZEDSTAWIAIJA SIE NASTEPUJACO:
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ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

Lokalne kryteria wyboru dla operacji realizowanych w ramach celu szczegétowego
1.1 Stworzenie spéjnej i atrakcyjnej oferty turystycznej promowanej pod markg ,,Na weekend”
Kolor czerwony — wprowadzone zmiany
Kolor czarny — zapisy obecnie obowiqzujgce, ktore dalej pozostajg
Kolor czarny — zapisy obecnie obowiqzujgce, ktore zostaly usuniete lub zastgpione nowymi

Lp | Nazwa lokalnego Opis lokalnego kryterium wyboru Punktacj
kryterium wyboru a
1 j 10
5
0
1. [Potencjal Whioskodawca posiada doswiadczenie w realizacji projektow o charakterze podobnym do 10
wnioskodawcy operacji, ktorg zamierza realizowaé
umozliwiajacy Whioskodawca nie posiada doswiadczenia w realizacji projektow o charakterze podobnym do
realizacje projektu [operacji, ktorg zamierza realizowac 0
2 |Zasiegprojektu Grupg-decelowsproj bedap 15
10
5
o
3-2. |Liczba odbiorcow |Projekt skierowany jest do wiecej niz 10 tys. oséb 15
projektu Projekt skierowany jest do wiecej niz 5 tys. oséb 10
Projekt skierowany jest do wiecej niz 1 tys. oséb 5

Projekt skierowany jest do 1 tys. oséb i mniej osob
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ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

4 |Promecja-projelty 10
5
0
3. |Wnioskowana kwota Whioskowana kwota pomocy ocenianej operacji jest nizsza niz srednia wnioskowana kwota pomocy 5
pomocy wszystkich ztozonych w naborze operacji
Whioskowana kwota pomocy ocenianej operacji jest rowna lub wyzsza niz $rednia wnioskowana kwota 0
pomocy wszystkich ztozonych w naborze operacji
5 |Promocja walorow: Realizacja projektu przyczyni si¢ do promocji wszystkich 4 waloréw obszaru objetego LSR 20
4.  |historycznego, Realizacja projektu przyczyni si¢ do promocji 15
przyrodniczego, 3 waloréw obszaru objetego LSR
architektonicznego, Realizacja projektu przyczyni si¢ do promocji 10
kulturowego obszaru 2 waloréw obszaru objetego LSR
objetego LSR Realizacja projektu przyczyni si¢ do promocji 5
1 waloru obszaru obj¢tego LSR
Realizacja projektu nie przyczyni si¢ do promocji walorow obszaru obj¢tego LSR 0
6 [Wspolpraca podmiotéow | Wiioskodawen prrowidujowspdlprace » €onapmnie} 2 podimiotamip cahizac)H 10
w-reakizach-projektu 5
0
5. |Innowacyjny charakter |Projekt jest innowacyjny na skale wojewédztwa podkarpackiego 15
projektu Projekt jest innowacyjny na skal¢ obszaru objetego LSR 10
Projekt jest innowacyjny na skalg¢ gminy w ktorej bedzie realizowany 5
Projekt nie jest innowacyjny 0
6. |Wnioskodawca korzystat |Wnioskodawca ztozyt wniosek i korzystal z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) w biurze LGD przed 5
z doradztwa w zakonczeniem naboru
zakresie rozpatrywanego |Wnioskodawca ztozyt wniosek i nie korzystat z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) w biurze LGD 0

whniosku w biurze LGD

przed zakonczeniem naboru




EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018
STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

Lokalne kryteria wyboru dla operacji realizowanych w ramach celu szczegétowego
1.2 Rozszerzenie i poprawa jakosci infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturalnej sprzyjajgcej rozwojowi turystyki

Lp |Nazwa lokalnego kryterium Opis lokalnego kryterium wyboru Punktacja
wyboru
1 i 10
5
0
1. Potencjal wnioskodawcy Whioskodawca posiada doswiadczenie w realizacji projektow o charakterze podobnym do 10
umozliwiajacy realizacje operacji, ktorg zamierza realizowac
projektu Whioskodawca nie posiada doswiadczenia w realizacji projektow o charakterze podobnym do 0
operacji, ktorg zamierza realizowac
pracy W wyniku realizacji projekiu powstanie 1 etat 5
32  |Liczba odbiorcéw projektu |Z produktéw realizowanego projektu bedzie korzysta¢ wiecej niz 2 tys. osob rocznie 15
Z produktow realizowanego projektu bedzie korzysta¢ wiecej niz 1 tys. osob rocznie 10
Z produktow realizowanego projektu bedzie korzystaé 1 tysS. 0sob rocznie i mniej nizd-tys- 5
osébreesnie
Z produktow realizowanego projektu bedzie korzystac 0,5 tys. osob rocznie i mniej aiz-0;5-tys: 0
osébreeznie
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STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

4 Widad-whashy
Winieskodawey
5
0
3. Whnioskowana kwota Whnioskowana kwota pomocy ocenianej operacji jest nizsza niz srednia wnioskowana kwota 5
pomocy pomocy wszystkich zlozonych w naborze operacji
Whnioskowana kwota pomocy ocenianej operacji jest rdwna lub wyzsza niz $rednia 0
wnioskowana kwota pomocy wszystkich ztlozonych w naborze operacji
54 Wielko$¢ miejscowosci | Realizacja projektu w miejscowosci do 500 mieszkancoéw (wiacznie) 10
na terenie ktorej Realizacja projektu w miejscowosci pomiedzy 500 a 1500 mieszkancow (wlacznie) 5
projekt bedzie Realizacja projektu w miejscowosci powyzej 1500 mieszkancow 0
realizowany
65 Innowacyjny charakter | Projekt jest innowacyjny na skale wojewodztwa podkarpackiego 15
projektu Projekt jest innowacyjny na skal¢ obszaru objetego LSR 10
Projekt jest innowacyjny na skale gminy w ktorej bedzie realizowany 5
Projekt nie jest innowacyjny 0
6. Whioskodawca korzystat | Wnioskodawca ztozyt wniosek i korzystat z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) w 5
z doradztwa w biurze LGD przed zakonczeniem naboru
zakresie rozpatrywanego | Wnioskodawca ztozyt wniosek i nie korzystat z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) w 0
whniosku w biurze LGD  |biurze LGD przed zakonczeniem naboru

Maksymalna mozliwa do uzyskania w ramach oceny liczba punktéw wynosi - 75 60
Ustalone MINIMUM PUNKTOW przy wyborze operacji do dofinansowania, stanowi okoto 25 % maksymalnej liczby punktéw,
co dla celu szczegoétowego 1.2 wynosi — 19 15
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STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

Lokalne kryteria wyboru dla operacji realizowanych w ramach celu szczegétowego 1.3
Poprawa stanu, zachowanie i eksponowanie lokalnego dziedzictwa sprzyjajgcego rozwojowi turystyki

Lp Nazwa lokalnego kryterium Opis lokalnego kryterium wyboru Punktacja
wyboru
3 10
5
0
1. |Potencjal wnioskodawcy Whnioskodawca posiada doswiadczenie w realizacji projektow o charakterze podobnym 10
umozliwiajacy realizacje do operacji, ktora zamierza realizowac
projektu Whioskodawca nie posiada doswiadczenia w realizacji projektow o charakterze 0
podobnym do operacji, ktorg zamierza realizowac
2 Wilad-wlasny Wnieskedawey | Widad-whasnyjestwiyzszy-od-wymaganego+o 15
10
5
0
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STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

Whioskowana kwota Wnioskowana kwota pomocy ocenianej operacji jest nizsza niz $rednia wnioskowana kwota 5
pomocy pomocy wszystkich ztozonych w naborze operacji
Wnioskowana kwota pomocy ocenianej operacji jest rOwna lub wyzsza niz $rednia 0
wnioskowana kwota pomocy wszystkich ztozonych w naborze operacji
Promocja walorow: Realizacja projektu przyczyni si¢ do promocji wszystkich 4 waloréw obszaru objetego LSR 20
historycznego, Realizacja projektu przyczyni sie do promocji 15
przyrodniczego, 3 waloréw obszaru objetego LSR
architektonicznego, Realizacja projektu przyczyni si¢ do promocji 10
kulturowego obszaru 2 waloréw obszaru objetego LSR
objetego LSR Realizacja projektu przyczyni sie do promocji 5
1 waloru obszaru objetego LSR
Realizacja projektu nie przyczyni si¢ do promocji waloréw obszaru obj¢tego LSR 0
Wielko$¢ miejscowosci na Realizacja projektu w miejscowosci do 500 mieszkancow (wlacznie) 10
terenie ktorej projekt bedzie | Realizacja projektu w miejscowosci pomiedzy 500 a 1500 mieszkancoéw (wlacznie) 5
realizowany Realizacja projektu w miejscowosci powyzej 1500 mieszkancow 0
Innowacyjny charakter Projekt jest innowacyjny na skal¢ wojewodztwa podkarpackiego 15
projektu Projekt jest innowacyjny na skale obszaru objetego LSR 10
Projekt jest innowacyjny na skalg gminy w ktorej bedzie realizowany 5
Projekt nie jest innowacyjny 0

6. |Wnioskodawca korzystat Whioskodawca ztozyt wniosek i korzystat z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) w biurze

z doradztwa w LGD przed zakonczeniem naboru

zakresie rozpatrywanego
whniosku w biurze LGD

Whioskodawca ztozyt wniosek i nie skorzystat z ustlug doradczych bezposrednio (osobiscie) w
biurze LGD przed zakonczeniem naboru

Maksymalna mozliwa do uzyskania w ramach oceny liczba punktéw wynosi - 70 65
Ustalone MINIMUM PUNKTOW przy wyborze operacji do dofinansowania, stanowi okoto 25 % maksymalnej liczby punktéw,
co dla celu szczegoétowego 1.3 wynosi — 18 17
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STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

Lokalne kryteria wyboru dla operacji realizowanych w ramach celu szczegétowego
1.1 Poprawa mozliwosci zatrudnienia poprzez rozwdj dziatalnosci gospodarczej

Lp Nazwa lokalnego Opis lokalnego kryterium wyboru Punktacja
kryterium wyboru
1 Potencjal wnioskodawcy [Wnioskodawca prowadzi nieprzerwanie dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie objetym 15
umozliwiajacy realizacje [projektem dluzej niz 3 lata
projektu Whioskodawca prowadzi nieprzerwanie dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie objetym 10
projektem dluzej niz 1 rok
Whioskodawca prowadzi nieprzerwanie dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie objetym 5
projektem 1 rok i krocej niz 1 rok
Whioskodawca nie prowadzi dziatalno$ci gospodarczej w zakresie objetym projektem 0
2 Tlo$¢ utworzonych miejsc |\W-wyniku-reahizaci-projektu-powstanie-wieeej niz-3-etaty; ponad-wymagane 20-15
pracy ponad wymagane |rezperzadzeniemiESR-minimum-W wyniku realizacji projektu powstanie co najmniej 2
minimum (tj. w etaty, ponad wymagane minimum
przypadku Mowayntedrealizact-profekt 3 ecen et fraga 1510
whnioskowanej kwoty ter i W wyniku realizacji projektu powstanie co najmniej 1 etat,
wsparcia: ponad wymagane minimum
- do 100 000 z1 Awarai jektu-pow A ecejH : ad-wymagane rozporzadzenie 105
wymog 1 etatu (pelnego), |H=SR-ririmum W wyniku realizacji projektu powstanie mniej niz 1 etat, ponad wymagane
-do 200 000 zt minimum
wymog 2 etatow Awnmikyrealizacjiprojektu-powstanie 1etatponad-wymasane rozporzadzeniem+ LST 50
(pelnych), minimum W wyniku realizacji projektu powstang miejsce pracy zgodnie z wymaganym
-do 300 000 zi minimum
wymog 3 etatow Ay ahza o]
(pelnych)) ESR-mintmum
3 Wielko$¢ miejscowosci na| Realizacja projektu w miejscowosci do 500 mieszkancow (wlacznie) 10
terenie ktorej projekt Realizacja projektu w miejscowosci pomiedzy 500 5
bedzie realizowany a 1500 mieszkancow (wtacznie)
Realizacja projektu w miejscowosci powyzej 1500 mieszkancow 0
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ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

Wklad wlasny dad estwn od-wWymasaneso-rozporzac d o0 15
wnioskodawcy Wktad wiasny Wnioskodawcy na poziomie powyzej 50 % kosztow kwalifikowanych projektu
10
5
Wktad wtasny Wnioskodawcy na poziomie 30 % kosztow kwalifikowanych projektu
Innowacyjny charakter | Projekt jest innowacyjny na skale wojewédztwa podkarpackiego 15
projektu Projekt jest innowacyjny na skal¢ obszaru objetego LSR 10
Projekt jest innowacyjny na skale gminy w ktorej bedzie realizowany 5
Projekt nie jest innowacyjny 0
Potencjal Mnatoskod bedzie-sprzed 10
Isiebi
zakresie-eksporty 5
Jaktéw-iush

Whnioskodawca korzystat
z doradztwa w

zakresie rozpatrywanego
whniosku w biurze LGD

Whioskodawca ztozyt wniosek i skorzystat z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) w biurze
LGD przed zakonczeniem naboru

Whnioskodawca ztozyt wniosek i nie korzystal z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) w
biurze LGD przed zakonczeniem naboru

Maksymalna mozliwa do uzyskania w ramach oceny liczba punktéw wynosi - 85 75
Ustalone MINIMUM PUNKTOW przy wyborze operacji do dofinansowania, stanowi okoto 25 % maksymalnej liczby punktéw,
co dla celu szczegdétowego 1.1 wynosi — 2119
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STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

Lokalne kryteria wyboru dla operacji realizowanych w ramach celu szczegétowego
11.2 Aktywizacja spofeczenstwa zmierzajgca do podejmowania wlasnej dziatalnosci gospodarczej

Lp Nazwa lokalnego kryterium Opis lokalnego kryterium wyboru Punktacja
wyboru
1 15
10
5
0
1. Potencjal wnioskodawcy Whioskodawca posiada udokumentowane wyksztalcenie i do§wiadczenie zawodowe odpowiednie 10
umozliwiajacy realizacje do przedmiotu planowanej dziatalnos$ci
projektu Whioskodawca posiada udokumentowane wyksztalcenie lub doswiadczenie zawodowe 5
odpowiednie do przedmiotu planowanej dziatalnosci
Whioskodawca nie posiada udokumentowanego wyksztalcenia i do§wiadczenia zawodowego 0
odpowiedniego do przedmiotu planowanej dziatalnosci
2 Ilo$¢ utworzonych miejsc  [W wyniku realizacji projektu powstanie wieeejniz (bez samo zatrudnienia) co najmniej 2 etaty 15
pracy W wyniku realizacji projektu powstanie (bez samo zatrudnienia) co najmniej wieeejniz 1 etat 10
thezsame-zatrudnienta) W wyniku realizacji projektu powstanie (bez samo zatrudnienia) mniej niz 1 etat 5
W wyniku realizacji projektu rie powstanie rewe-riejsee-praey-jedynie samozatrudnienie 0
3 Walkazbezrobecierm Whatoskodawea jest osoba bezrobetna 10
Whieskedawecanie-jestosobg-bezrobotng o
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STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

43 Walka z bezrobociem i | Wnioskodawca jest osoba bezrobotna ijestprzedstawicielem jednej z grup defaworyzowanych 10
Ppromowanie Whioskodawca jest osoba bezrobotna i nie jest przedstawicielem jednej z grup de 05
przedstawicieli grup faworyzowanych
de faworyzowanych  I\wnioskodawca nie jest osobg bezrobotng 0
ujetych w LSR

6-4. Wielkos¢ miejscowosci | Realizacja projektu w miejscowosci do 500 mieszkancow (wiacznie) 10
na terenie ktorej Realizacja projektu w miejscowosci pomiedzy 500 a 1500 mieszkancow (wiacznie) 5
projekt bedzie Realizacja projektu w miejscowosci powyzej 1500 mieszkancow 0
realizowany

+5 Innowacyjny Projekt jest innowacyjny na skale wojewédztwa podkarpackiego 15
charakter projektu Projekt jest innowacyjny na skalg obszaru objetego LSR 10

Projekt jest innowacyjny na skalg gminy w ktorej bedzie realizowany 5
Projekt nie jest innowacyjny 0
6. Whioskodawca Whioskodawca ztozyt wniosek i korzystat z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) w biurze 5
korzystat LGD przed zakonczeniem naboru
z doradztwa w Whioskodawca ztozyt wniosek i nie korzystat z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) w biurze 0
zakresie LGD przed zakonczeniem naboru
rozpatrywanego
wniosku w biurze LGD
8 Potenejal 10
5
o

Maksymalna mozliwa do uzyskania w ramach oceny liczba punktéw wynosi - 85 65

Ustalone MINIMUM PUNKTOW przy wyborze operacji do dofinansowania, stanowi okoto 25 % maksymalnej liczby punktéw,

co dla celu szczegétowego 1.2 wynosi — 21 17
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STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

Lokalne kryteria wyboru dla operacji realizowanych w ramach celu szczegélowego I11.1
Rozwdj aktywnosci spotecznosci lokalnej

Lp. Nazwa lokalnego Opis lokalnego kryterium wyboru Punktacja
kryterium wyboru
1 Potenejabwnioskodawey 10
liwiai lizaci
projektu 5
o
1. Potencjal wnioskodawcy |Whnioskodawca posiada doswiadczenie w realizacji projektow o charakterze podobnym do operacji, 10
umozliwiajacy realizacje |ktorg zamierza realizowac
projektu Whioskodawca nie posiada doswiadczenia w realizacji projektéw o charakterze podobnym do 0
operacji, ktorg zamierza realizowac
2 Liezba-odbiercéw Orod 120 S6-DrOf 15
projektu : : 10
5
0
2. Zasieg oddzialywania Produkty realizowanego projektu skierowane sg glownie do odbiorcow z catego obszaru objetego 10
projektu LSR
Produkty realizowanego projektu skierowane sa gléwnie do odbiorcow jednej gminy obszaru 5
objetego LSR
Produkty realizowanego projektu skierowane sg gldwnie do odbiorcow jednej miejscowosci 0
obszaru objetego LSR
3 AktywioséHudzimlodyeh |Proje derowanyje 10
0
4 10
0
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STAN WDRAZANIA LSR

ZMIANA W LOKALNYCH KRYTERIACH WYBORU

53 Wielkos$¢ miejscowosci na Realizacja projektu w miejscowosci do 500 mieszkancow (wiacznie) 10
terenie ktorej projekt bedzie | Realizacja projektu w miejscowosci pomiedzy 500 a 1500 mieszkancow (wigcznie) 5
realizowany

Realizacja projektu w miejscowosci powyzej 1500 mieszkancow 0
64 Innowacyjny charakter Projekt jest innowacyjny na skale wojewodztwa podkarpackiego 15
projektu Projekt jest innowacyjny na skal¢ obszaru objetego LSR 10
Projekt jest innowacyjny na skalg gminy w ktorej bedzie realizowany 5
Projekt nie jest innowacyjny 0
5. Whioskowana kwota pomocy | Wnioskowana kwota pomocy ocenianej operacji jest nizsza niz srednia wnioskowana 5
kwota pomocy wszystkich ztozonych w naborze operacji
Whnioskowana kwota pomocy ocenianej operacji jest rowna lub wyzsza niz $rednia 0
wnioskowana kwota pomocy wszystkich zlozonych w naborze operacji

6. Whioskodawca korzystal Whnioskodawca ztozyt wniosek i korzystat z ustug doradczych bezposrednio (osobiscie) 5
z doradztwa w w biurze LGD przed zakonczeniem naboru
zakresie rozpatrywanego Whnioskodawca ztozyt wniosek i nie korzystania z ustug doradczych bezposrednio 0

whniosku w biurze LGD

(osobiscie) w biurze LGD przed zakonczeniem naboru

Maksymalna mozliwa do uzyskania w ramach oceny liczba punktéw wynosi - 7055

Ustalone MINIMUM PUNKTOW przy wyborze operacji do dofinansowania, stanowi okoto 25 % maksymalnej liczby punktéw,

co dla celu szczegdtowego I11.1 wynosi - 18 14
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DZIAtANIA ANIMACYINE,
INFORMACYJNO-PROMOCYINE,
DORADCZE



Dziafalnos¢ Czarnorzecko - Strzyzowskiej LGD w roku 2017 ‘,}

9SOH0E

FUNKCJONOWANIE BIURA LGD:

» Biuro miesci sie na ul. Daszyriskiego 3 w Strzyzowie

»Biuro zapewnia min. bezptatne doradztwo w zakresie opracowywania

i rozliczania wnioskow o przyznanie pomocy w ramach poddziatanial9.2
»0d wrzesnia 2016 r. zatrudnienie w Biurze utrzymuje sie na poziomie
3,5 etatu

* Kierownik Biura — 1 etat

* Specjalista ds. realizacji LSR i PROW- 1 etat

* Pracownik administracyjny — 1 etat

* Ksiegowa — Kadrowa —1/3 etatu

* Prezes Zarzgdu — % etatu
UL.DASZYNSKIEGO 3, 38-100 STRZYZOW

GODZINY PRACY BIURA
pon. 8.00 - 16.00 wt. - pt. 7.00 - 15.00

Tel./Fax (0-17) 276 46 03
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PHOHOE

LGD na biezgco prowadzi ankiete pt. ,,Ocena dziatan
informacyjnych prowadzonych przez Czarnorzecko-Strzyzowska
Lokalng Grupe Dziatania.

DOTYCHCZASOWE WYNIKI:

Jak ocenia Pani/Pan skutecznosc¢ dziatan informacyjno-promocyjnych
prowadzonych przez LGD?

Rating qwiazdkowy: 5.4
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DZIALANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE

Z jakich zrodet dowiedziat/ta sie Pani/Pan o LGD?

11.1%

S 111 %

® Intemet @ Prasa @ Znajomi @ Wydarzenia promocyjne organizowane przez LGD
® Spotkania informacyjno-aktywizujace organizowane przez LGD ® Inne...
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DZIALANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE

W jakim stopniu okreslitby/aby Pani/Pan swojg widze na temat Czarnorzecko-
Strzyzowskiej LGD.

® Bardzo dobrze wiem, czym sie zajmuje @ Mnig) wigce] wiem, CZym sig Zajmuje
@ 0gdlnie wiem, czym sie zajmuje @ Nie wiem, czym sig zajmuje
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DZIALANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE

Jakie dziatania PanifPana zdaniem przyczynityby sie do lepszej popularyzacji
dziatalnosci i wiedzy o LGD?

100%

T5%

50%

Udziat

25%

® Imprezy promujgce LGD

@ Wspdtpraca z mediami lokalnymi

@ 5zkolenia dla mieszkancéw obszaru LGD

@ Matenaly informacyjne (foldery, plakaty, ulotki)

® Spotkania w poszczegélnych gminach

® Dziatania prowadzone za posrednictwemn intermetu
® Inne dziatania. |akie?




EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018
DZIALANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE

Jakich informacji dotyczacych LGD najczesciej Pani/Pan poszukuje?
100%

80%

B0%

Udziat

40%

20%

0% -

® Ogdlne informacje o LGD

@ Dziatalnosc prowadzona przez LGD

@ Mozliwosc uczestnictwa w dziataniach prowadzonych przez LGD (np. szkolenia, spotkania)
@ Mozliwosc pozyskania srodkdw finansowych

® Inne. Jakie?




EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018
DZIALANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE

LGD przeprowadzito ocene
skutecznosci doradztwa
(dane do konca
pazdziernika 2017 r.)
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EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018
DZIAtANIA ANIMACYIJNE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE
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Ocena efektywnos¢é swiadczonego przez Biuro Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD bezptatnego doradztwa
Numer Data Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
naboru |zamieszczenia| doradztw | doradztw | ztozonych operacji operacji podpisanych
ogtoszenia o | (ogétem) po wnioskéw (z | wybranych | wybranych umow (z
Lp. naborze ogtoszeniu| doradztw po | (z doradztw | w limicie (z | doradztw po
naboru | ogtoszeniu po doradztw po| ogtoszeniu
wnioskow | naboru) ogtoszeniu | ogtoszeniu naboru)
naboru) naboru)

Nabor

1 1/2016 23.10.2017 66 17 11 11 8 8
Nabor 17 110017 | 57 23 13 13 5 2

2 2/2016 o
Nabor 1 54052017 | 16 13 12 12 7 0

2 3/2017 o
Nabor

4 412017 24.05.2017 2 2 2 2 2 0
Nabor

5 5/2017 10.08.2017 10 10 9 9 4 0
Nabor

5 6/2017 10.08.2017 2 2 2 2 1 0

Razem 153 67 49 49 27 10




EWALUCJA WEWNERZNA LGD 2018 o

DZIAtANIA ANIMACYINE, INFORMACYJNO-PROMOCYINE, DORADCZE «'.?}«
Podsumowanie (doradztwo po ogtoszeniu naboru): 3.;3[;;3;3;
Lp. [Nazwa Skutecznosé
1 |Liczba doradztw /Liczba ztozonych wnioskow 67/49 73,13%
2 |Liczba doradztw/ Liczba operacji wybranych 67/49 73,13%
3 Liczba ztozonych wnioskow/ Liczba operacji 49/49 100%
wybranych
4 |Liczba doradztw/ Liczba operacji wybranych w limicie Srodkow 67/27 40,30%
5 I_.icz.b:a o’peracj’i wybranych/Liczba operacji wybranych w 49/27 55.10%
limicie Srodkow
5 Liczba doradztw/ Liczba operaciji, ktérym przyznano pomoc (podpisane 67/10 14.93%
umowy)
7 Liczba operacji wybranych w limicie srodkéw/ Liczba operaciji, ktérym 27110 37.04%

przyznano pomoc (podpisane umowy)

Podsumowujac nalezy stwierdzié, ze liczba sktadanych do LGD wnioskéw, po uprzednim bezptatnym
doradztwie Biura LGD jest zadawalajaca, podobnie jak liczba operacji wybranych do przyznania pomocy w
stosunku do liczby zlozonych wnioskéw po uprzednim doradztwie (100%). Jednocze$nie w chwili obecne;j
trudno stwierdzi¢ czy liczba podpisanych uméw w stosunku do liczby doradztw jest zadawalajaca z uwagi na
zbyt wczesny etap wdrazania LSR.



Lowska
y1° Loke/
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FUNKCJONOWANIA STRONY INTERNETOWEJ:

»Znajduja sie na niej informacje o Czarnorzecko-Strzyzowskiej LGD, w
tym te dotyczgce wdrazania LSR w latach 2014-2020

» W poszczegdlnych zaktadkach strony znajdziemy min.:

e Zasady przyznawania pomocy w ramach poddziatania 19.2

* Harmonogram naboru wnioskow

* Formularze wnioskow o przyznanie pomocy, o ptatnosc¢, wzory umow.

* Kryteria wybory wnioskow

* Procedury wyboru wnioskow
e Statut, Regulaminy

*Plan komunikacji

@ www.lgdleader.pl
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Lokalna Grupa Dziatania
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Dziatalnosé Czarnorzecko - Strzyzowskiej LGD w roku 2017

9SOH0E

REALIZACJA PLANU KOMUNIKACII:

Spotkania informacyjno-szkoleniowe:

» odbyty sie we wrzesniu 2017 r. w Strzyzowie i Korczynie
»miaty na celu zapoznanie z zasadami przyznania pomocy w

naborach na:
4i5/2017 - ZACHOWANIE DZIEDZICTWA LOKALNEGO

1/2018/G — WYPOSAZENIE | PROGRAMY AKTYWNOSCI W CENTRACH
KULTURY WIEJSKIE] -
2/2018/G — WSPARCIE ORGANIZACII
POZARZADOWYCH W REALIZACJI ICH
CELOW STATUTOWYCH




Dziafalnos¢ Czarnorzecko - Strzyzowskiej LGD w roku 2017 %

PSOH0E

REALIZACJA PLANU KOMUNIKACII:

Promowanie LGD i LSR podczas imprez:

» Czarnorzecko-Strzyzowska LGD organizowata stoiska promocyjno-

informacyjne podczas imprez kulturalnych, rekreacyjnych i sportowych

organizowanych w gminach cztonkowskich.

» stoiska miaty na celu:

e zapoznanie mieszkancow z gtownymi
zatozeniami programu LEADERI LSR

* przyblizenie zasad przyznawania

pomocy w ramach poddziatania 19.2

promocje LGD

» Imprezy w ktorych uczestniczyta nasza
LGD to min: dozynki w Strzyzowie, rajd samochodowy 4x4 w
Czarnorzekach, dzien sottysa w Przybowce, rodzinny turniej w tenisie
stofowym we Frysztaku, piknik rodzinny w Twierdzy




Stan realizacji zadan poddziatania

19.4 Wsparcie na rzecz kosztow
biezacych i aktywizac;ji
ROK 2017

Strzyzow 13.02.2018 r.
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»Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujgca w obszary wiejskie”




Stan realizacji zadan poddziatania
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji '}
W RAMACH REALIZACJI PODDZIAtLANIA 19.4
LGD REALIZUJE ZADANIA Z ZAKRESU :

> KOSZTOW BIEZACYCH (FUNKCJONOWANIE BIURA)
> AKTYWIZAC)I

W 2017 ROKU ZAPLANOWANO REALIZACJE
WYMIENIONYCH ZADAN NA KWOTE:

> KOSZTY BIEZACE: 236 867 zt

> AKTYWIZACIA: 18 800 zt

RAZEM PLANOWANE KOSZTY BIEZACE | AKTYWIZACJA:
255 667 Zt



Stan realizacji zadan poddziatania 2\
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji \ 4

WYKONANIE BUDZETU KOSZTY BIEZACE:

» koszty wynagrodzen pracownikow — 198 853 z{
» posiedzenia Rady — 7 840 zf

» ustugi telekomunikacyjne — 2 628 zf

» koszty podrozy stuzbowych - 2 540 zf

» utrzymanie pomieszczen biurowych — 16 000 zf
» koszty szkolen pracownikow — 1 797 zf
»pozostate — 2 115 z{

RAZEM PONIESIONE KOSZTY BIEZACE: 231 773 zt
PLANOWANE KOSZTY BIEZACE: 236 867 z1
OSZCZEDNOSC: 5 094 zt



Stan realizacji zadan poddziatania
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji E

WYKONANIE BUDZETU
KOSZTY AKTYWIZACJI

» wydawnictwa (informator
turystyczny Gm. Korczyna) — 5 145 zf
»gadzety promocyjne — 3477 zt

» uczestnictwo w imprezach
promocyjnych (12 imprez)- 5 100 zf

e




Stan realizacji zadan poddziatania Z2N
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji

KOSZTY AKTYWIZACII

»organizacja spotkan informacyjno-
szkoleniowych (spotkania w
Korczynie i Strzyzowie) — 660 zf

» imprezy promocyjne regionalne
(2 imprezy) — 1 500 zf

RAZEM PONIESIONE KOSZTY AKTYWIZACJI: 15 888 zt

PLANOWANE KOSZTY AKTYWIZACJI: 18 800 zt
OSZCZEDNOSC: 2 912 zt




Stan realizacji zadan poddziatania
19.4 Wsparcie na rzecz kosztow biezgcych i aktywizacji "}

9SOH0E

PODSUMOWUIJAC W 2017 ROKU NA KOSZTY BIEZACE
| AKTYWIZACIE:

ZAPLANOWANO
255 667 Zt
PONIESIONO:

247 661 Zt

0SZCZEDNOSC WYNIOStA:
8 006 Zt



DZIEKUJE za
uwage

Czarnorzecko-Strzyzowska
Lokalna Grupa Dziatania

ul. Daszynskiego 3
38-100 Strzyzéw
tel.17 276 46 03

strzyzow@Igdleader.pl
www.lgdleader.pl
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